
 

МБОУ «ШЕЛКОВСКАЯ СРЕДНЯЯ
ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯШКОЛА Ы_01»

ШЕЛКОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА
ЧЕЧЕНСКОЙ РЕСПУБЛИКИ

ПРИКАЗ

М 12924 декабря 2021 год

Ст.Шелковская

Об организации деятельности
школьного спортивного клуба «Олимп»

В соответствии с приказом Министерства образования и науки Российской
Федерации М91056 от 13 сентября 2013г. «Об утверждении порядка осуществления
деятельности школьных спортивных клубов и студенческих спортивных клубов»,
приказом Министерства образования и науки Чеченской Республики Не 1175-п от
10.11.2021г.‚ приказом МУ «Отдел образования Щелковского муниципального района»
ПО. 215 от 11.11.2021г. «О создании школьного спортивного клуба», в целях активизации
спортивно-массовой работы в школе, популяризации физической культуры и спорта
среди учащихся, привлечения школьников для систематических занятий физической
культурой, спортом И туризмом, совершенствования умений и навыков учащихся,
полученных на уроках физической культуры, восгштания у школьъшков общественной
активности И трудолюбия, самодеятельности И организаторских способностей, в
соответствии с решением педагогического совета школы Из 5 от 24.12.2021 г.

ПРШСАЗЫВАЮ:
1. Утвердить дорожную карту создания школьного спортивного клуба (приложение
МЛ).

2. Создать школьный спортивный клуб «Олимп».
3. Утвердить Положение о школьном спортивном клубе «Олимп» МБОУ

«Щелковская СОШ Из 1» (приложение М92).

4. Организовать деятельность школьного спортивного клуба «Олимп» (далее Клуб) в
соответствии с Положением.

5Назначить руководителем школьного спортивного клуба учителя физической
культуры Кужулова А.Х.
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6.Утвердить должностную инструкцию руководителя школьного спортивного клуба
(приложение ПО. 3).
7.Руководителю Клуба Кужулову А.Х:

7.1.Разработать план работы Клуба на 2021-2022 учебный год
7.2.Разработать и представить на рассмотрение директору расписание занятий
секций Клуба в срок до 10.01 ‚2021г.
7.3.Обеспечить ведение документации в соответствии с Положением о школьном
спортивном клубе «Олимп».

8.0существлять общее педагогическое руководство деятельностью Клуба заместителю
директора по воспитательной работе Мустафаевой М.А.
9.0тветственность за исполнение приказа возложить на заместителя директора по
воспитательной работе Мустафаеву М.А.
10. Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой.

Т.А.ДаудоваИ.о директора школы: ад/

С приказом ознакомлены И согласны: Кужулов А.Х.
„Ж, Мустафаева М.А.
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Приложение МЛ к приказу М. 129 от 24.12.2021г.

ДОРОЖНАЯ КАРТА
по созданию школьного спортивного
клуба в МБОУ «Щелковская СОШ Л21»

Цель: создание условий для организации И управления деятельностью школьного
спортивного клуба;
Задачи:
- актуализация нормативно-правовых актов по созданию и регламентации деятельности
школьного спортивного клуба (ШСК);
- привлечение обучающихся к занятиям физической культурой и спортом, развитие и
популяризация школьного спорта;
- проведение массовых физкультурыо—оздоровительных и спортивных мероприятий;
- создание системы сетевого взаимодействия школьных спортивных клубов.ш

Ознакомление с материалами по 1 екабрь 2021 г. | устафаева М.А
озданию ШСК | ужулов А.Х." азначение руководителя ШСК я екабрь 2021 г. 1 аудова Т.А.
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портивной направленности (работы кружков и
екций), положения о проведении спортивно-

| ассовых мероприятий, протоколы спортивных
| ‚вОПРИЯТИЙ и т.п.
Создание проекта символики

г

| ормативных
я окументов: положение/устав ШСК, приказ об | ужулов А.Х.
ткрытии ШСК, приказ о назначении ответственного
а деятельность ШСК, план работы ШСК,

| алендарный план спортивно- массовых мероприятий
| СК, расписание занятий объединений физическо-

'А СК в 00: эмблема, флаг, герб, девиз клуба.

  

и Оформление школьного стенда
«Школьный спортивньш” клуб»

Организация взаимодействия со спортивньши

А

-

  
азмещение информации О деятельности ШСК на
айте школы, создание вкладки
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Приложение М92

к приказу ПО. 129 от 24.12.2021г.

ПОЛОЖЕНИЕ
о спортивном клубе «Олимп»
МБОУ «Щелковская СОШ Л‘91»

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение регламентирует правовой статус школьного спор-
тивного клуба И устанавливает его цели, задачи, функции, структуру, механизм
управления, порядок организации и содержания деятельности, права и обязанности,
ответственность, а также порядок взаимодействия с другими структурными
подразделениями ОУ.
1.2. Школьный спортивный клуб «Олимп» МБОУ «Щелковская СОШ МЫ» (далее -

клуб) является структурным подразделением образовательного учреждения (далее -

ОО), реализующим внеурочную физкультурно-спортивную деятельность в области
«Физическая культура».
1.3. Клуб создан решением педагогического Совета ОУ и утвержден приказом
директора 00.
1.4. Клуб не является юридическим лицом.
1.5. Решение о ликвидации клуба принимается педагогическим Советом 00 И
утверждается приказом директора.
1.6. В своей деятельности клуб руководствуется:
- Уставом ОО;
- концепцией развития 00;
- настоящим Положением;
- решениями педагогического Совета 00, а также другими законодательными И
нормативно-правовыми актами Министерства образования и науки РФ, правилами
внутреннего трудового распорядка, приказами И распоряжениями директора ОО,
регламентирующими деятельность учебного заведения в области физического
воспитания.
1.7. Клуб подчиняется непосредственно директору ОУ.
1.8. Контроль за деятельностью клуба осуществляет заместитель по воспитательной
работе.
1.9. Работа клуба осуществляется в соответствии с учебными программами (по
направлениям), учебными планами, ежегодными планами работы 00 по всем видам
деятельности: учебно-воспитательной, методической, организационно-
педагогическои и др.
1.10. План работы клуба утверждается руководителем данного структурного
подразделения ежегодно, в сентябре и согласуется с директором ОО.
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2. Цель и задачи
2.1. Целью деятельности клуба является - способствовать формированию потребности
в здоровом образе жизни и систематических занятиях физической
культурой и спортом у обучающихся общеобразовательного учреждения, а так же
развитие в ОУ традиционных видов спорта.
2.2. Задачами спортивного клуба являются:
- разработка предложений по развитию физической культуры и спорта в 00 в
рамках внеурочной деятельности;

- вовлечение обучающихся в систематические занятия ФК и спортом;
- повышение мотивации к укреплению здоровья;
- организация физкультурно-спортивной работы 00 во внеурочное время.
3. Функции
Клуб:
- организует и проводит физкультурно-оздоровительные и спортивно-массовые
мероприятия, в том числе школьные этапы Всероссийских спортивных соревнований
школьников «Президентские состязания»;
- формирует команды по видам спорта и обеспечивает их участие в соревнованиях
разного уровня (школьных, межшкольных, муниципальных, территориальных);
- пропагандирует в 00 основные Идеи физической культуры, спорта, здорового
образа жизни, в том числе деятельность клуба;
- поощряет и стимулирует обучающихся, добившихся высоких показателей в
физкультурно-спортивной работе.
- участвует в организации работы зимних и летних пришкольных оздоровительно-
спортивных лагерей (площадок).
- организует и проводит конкурсы на лучшую постановку физкультурно-
оздоровительной и спортивно-массовой работы среди классов в 00.
- проводит учебно-тренировочные сборы (смены) для подготовки команд к участию в
школьных, межшкольных, муниципальных, региональных и всероссийских
соревнованиях;
4. Организационная структура
4.1. Управление спортивным клубом осуществляет его руководитель, назначаемый
директором 00.
4.2. Руководитель спортивного клуба осуществляет организацию и руководство
всеми направлениями его деятельности.
4.3. Клуб может шиеть собственное название, эмблему, наградную атрибутику,
спортивную форму.
4.4. Основными формами работы клуба являются занятия в секциях, группах И
командах, комплектующихся с учетом пола, уровня физической и спортивно—
технической подготовленности.
4.5. Членами клуба могут быть обучающиеся ОО (родители, педагоги 00).
4.6. Занятия в клубе проводятся в соответствии с графиками, расписаниями,
планами физкультурно-спортивных мероприятий.
4.7. Непосредственное проведение занятий в клубе осуществляется учителями
физической культуры.
4.8. За всеми занимающимися в клубе устанавливается врачебно- педагогический
контроль, который осуществляется медицинскими и педагогическими работниками
образовательного учреждения.
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4.8. Руководство работой в классах осуществляют физкультурные организаторы,
избираемые на учебный год.
4.9. Спортивный клуб ежегодно на своем собрании избирает Совет из 5-9 человек
(заместитель председателя, секретарь, председатель коллегий судей, члены Совета),
который непосредственно руководит его работой. Между членами Совета
распределяются обязанности по руководству комиссиями: спортивно-массовой
работы, организационно-методической работы, пропаганде физической культуры и
спорта, подготовке общественных инструкторов и судей, хозяйственной, шефской и
дР-
5. Права и обязанности
5.1. Права и обязанности педагогов спортивного клуба определяются трудовым
законодательством РФ, Уставом ОО, правилами внутреннего распорядка обра-
зовательного учреждения, а также должностными инструкциями.
5.2. Обучающиеся имеют право в соответствии со своими способностями, воз-
можностями и интересами на выбор секций и групп для занятий, участвовать в
физкультурно-оздоровительных мероприятиях, выступать на спортивных со-
ревнованиях, спартакиадах, физкультурных праздниках за свой Клуб.
5.3. Обучающиеся (члены клуба) обязаны:
- добросовестно посещать занятия в спортивных секциях и кружках,
- бережно относится к спортивному оборудованию и другому имуществу клуба,
-соблюдать рекомендации медсестры по вопросам самоконтроля и соблюдения правил
личной гигиены,
- ежегодно сдавать нормативы по физической культуре.

6. Финансирование
6.1. Деятельность спортивного клуба финансируется из средств ОУ,‘
6.2. Оплата труда педагогических работников осуществляется в соответствии с
действующим законодательством Российской Федерации.
7. Ответственность.
7.1. Ответственность за качество выполнения возложенных настоящим Положением
на спортивный клуб целей, задач и функций, выполнение плана работы по всем
направлениям деятельности, сохранность оборудования и спортивного инвентаря, а
также за создание условий для эффективной работы своих подчиненных несет
руководитель школьного спортивного клуба;
7.2. Каждый педагог спортивного клуба несет ответственность за качество вы-
полнения работ, возложенных на него должностной инструкцией, а также жизнь и
здоровье обучающихся, сохранность оборудования и спортивного инвентаря.
8. Планирование работы клуба.
Внеклассная физкультурно-спортивная работа в школе, планируется на учебный год. В
план включаются следующие разделы:
1. Организация работы по физическому воспитанию учащихся класса, школы.

2. Физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа.
3. Совместная работа с общешкольным родительским комитетом И родительскими
коштетами классов школы, ресурсным центром по ЗОЖ школы.
4. Работа по укреплению материально-технической базы спортивного клуба школы.
8. Документация клуба, учет и отчетность.
В своей деятельности ШСК руководствуется своим планом работы, календарным
планом спортивно-массовых, оздоровительных мероприятий школы, района и т.д.
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ШСК должен иметь:
- положение оШСК;
- приказ по школе об организации деятельностиШСК;
- списочный состав совета клуба;
- положение о Совете спортивного клуба;
- списки физоргов;
- списки воспитанников спортсменов-разрядников;
- информационный стенд о деятельности ШСК (название, эмблема,
календарный план мероприятий, экран проведения соревнований по
классам, поздравление победителей и призеров соревнований);
- программы, учебные планы, расписание занятий;
- журналы групп, занимающихся в спортивных секциях;
- копии годовых отчетов о проделанной работе;
- протоколы соревнований по видам спорта, положения о них и других
мероприятий;
- контрольно-переводные нормативы по общей и специальной физической подготовке,
протоколы и графики проведения испытаний по ним;
- результаты и итоги участия в соревнованиях школы, района, округа И т.д.;
- протоколы заседания совета ШСК;
- инструкцгш по охране труда;
- правила по технике безопасности при проведении учебно-тренировочных занятий и
спортивно-массовых мероприятий;
- должностные инструкции.

Создано в Scanner Pro



Приложение ПО. 3

к приказу М. 129 от 24.12.2021г.

ДОШКНОСТНАЯШ-ЮТРУКЦИЯ
РУКОВОДИТЕЛЯШКОЛЬНОГО СПОРТИВНОГО КЛУБА

1. Общие положения
1. Руководитель школьного спортивного клуба назначается И освобождается то
должности директором общеобразовательного учреждения. На период отпуска И
временной нетрудоспособности руководителя клуба его обязанности могут быть
возложены на заместителя директора ПО воспитательной работе.
Руководитель СПОРТИВНОГО клуба непосредственно ПОДЧИНЯ6ТСЯ директору ШКОЛЫ.

1.3. Руководителю спортивного клуба непосредственно подчиняются:
- учителя физической культуры;
-классные руководители.
1.4. В своей деятельности руководитель ШСК руководствуется Конституцией
Российской Федерации, «Об образовании» законом РФ ‚ «О физической культуре И
спорте в Российской Федерации», Федеральный закон от 29 апреля 1999 г. ИО. 80-ФЗ,
«О внесении изменений в Федеральный закон «О физической культуре и спорте в
Российской Федерации», «О внесении изменений в Федеральный закон «О физической
культуре И спорте в Российской Федерации» , "Об основах системы профилактики
безнадзорности И правонарушений несовершеннолетних" Федеральный закон от 21
мая 1999 года, "Об общественных объединениях" Федеральный закон, Федеральной
целевой программой «Развитие физической культуры и спорта в Российской
федерации в 2006-2015 г. г.»‚ Кодексом законов о труде Российской Федерации от 30
декабря 2001 вы 197-ФЗ.‚ «Типовым положением об общеобразовательном
учреждении», Гражданским кодексом Российской Федерации, «Семейным кодексом»
Российской Федерации; Программой развития Столичного образования (2005-2010г.
г.) адштнистративным, трудовым; правилами и нормами охраны труда, техъшки
безопасности и противопожарной защиты, а также Положением о школьном
спортивном клубе «(нашиенование)» и локальными правовыми актами ОУ (в том
числе настоящей должностной инструкцией). Руководитель ШСК соблюдает
Конвенцию о правах ребенка.
2. Функции
Основными направлениями деятельности руководителя ШСК являются:
2.1. обеспечение организации деятельности ШСК;
2.2. обеспечение духовно-нравственного, патриотического и физического воспитания
воспитанников ШСК;
2.3. формирование здорового образа жизни и развитие массового молодёжного спорта;
2.4. повышение социальной активности, укрепление здоровья И приобщение к
физической культуре подрастающего поколения;
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2.5. организация спортивно-оздоровительных лагерей, учебно-тренировочных сборов
спортивных игр, соревнований, конкурсов, поездок и туристических слётов;
2.6. обеспечение взаимодействия с организациями, учреждениями и клубами,
занимающимися проблемой развития спорта И физического воспитания молодёжи.
3. Должностные обязанности
Руководитель ШСК выполняет следующие должностные обязанности:
3.1 . анализирует:
- законодательство РФ и Региона в области развития спорта и физического воспитания
для обеспечения деятельности ШСК;
- готовность работников и воспитанников клуба к участию в соревнованиях и учебно-
тренировочных сборах.
3.2. планирует:
- подготовку занятий совместно с Советом ШСК;
- организацию учебно-тренировочных сборов и соревнований;
3 ‚3 . организует:
- работу СоветаШСК;
- участие воспитанников клуба в соревнованиях, учебно-тренировочных сборах и иных
мероприятиях;
- учебно-воспитательный процесс клуба;
- внутришкольные и межшкольные соревнования и физкультурно-спортивные
праздники;
- комплектование ШСК воспитанниками;
- связи клуба с другими организациями для совместной деятельности;
- накопление имущества и оборудования;
- работу по своевременной подготовке и сдаче Директору образовательного
учреждения необходимой отчетной документации;
- работу с родителями членов ШСК;
3.4. осуществляет:
- составление учебного расписания клуба;
- ведение Документации ШСК;
- замену временно отсутствующих преподавателей;
- своевременное и правильное оформление счетов на приобретение материально-
технических средств и оборудования И их получение;
- привлечение, подбор И расстановку кадров;
- контроль за своевременным прохождением воспитанниками ШСК диспансеризации,
регулирует их недельную физическую нагрузку в соответствии с возрастными
особенностями И санитарно-гигиеническими нормами;
3.5. разрабатывает:
- схему управления клубом;
- планы, положения И программы деятельности ШСК, в том числе материально-
технического развития ШСК
3.6. контролирует:
- соблюдение преподавателями и воспитанниками клуба прав детей И Положения о
ШСК «(наименование)»;
- состояние инвентаря И учебного оборудования;
- проведение занятий преподавателями клуба;
- вьшолнение принятых решений и утвержденных планов работы ШСК;
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- соблюдение И выполнение санитарно-гигиенических норм и требований, правил
охраны труда, пожарной безопасности при проведении занятий и мероприятий, в том
числе вне образовательного учреждения;
- выполнение преподавателями клуба возложенных на них обязанностей по
обеспечению безопасности жизнедеятельности воспитанников;
3.7. координирует:
- взаимодействие отделений (структурных подразделений) ШСК И Совета
ШСК;
3.8. руководит:
- работой клуба;
- работой Совета ШСК
- разработкой документов по ШСК;
3.9. корректирует:
— план действий сотрудников И воспитанников ШСК во время учебно-воспитательного
процесса, учебно-тренировочных сборов, соревнований;
- план работы ШСК;
3.10. консультирует:
- сотрудников ШСК, воспитанников и их родителей (законных представителей) по
содержанию руководящих документов работе ШСК.
3.11 представляет:
- ШСК на педагогических советах, совещаниях и конференциях и других
мероприятиях, связанных с деятельностью клуба.
4. Права
Руководитель ШСК имеет право в пределах своей компетенции:
4.1. Принимать:
- любые управленческие решения, касающиеся деятельности ШСК во время
проведения занятий, учебно-тренировочных сборов, соревнований;
4.2. Давать:
- обязательные распоряжения сотрудникам И воспитанникамШСК во время
проведения учебно-тренировочных сборов и соревнований;
4.3. Требовать от сотрудников ШСК:
- выполнение планов работы;
- выполнения приказов и распоряжений, касающихся их действий при организации
занятий в клубе;
4.4. Привлекать:
- сотрудников ШСК к проведению любых мероприятий, касающихся деятельности
ШСК;
4.5. представлять Директору образовательного учреждения:
- к поощрению сотрудников и воспитанников ШСК;
4.6. Запрашивать:
- для контроля и внесения корректив рабочую документацию различных
подразделений и отдельных лиц, находящихся в непосредственном подчинении;
- у директора образовательного учреждения образования получать И использовать
информационные материалы И нормативно-правовые документы, необходимые для
исполнения своих должностных обязанностей;
5.0тветственность
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5.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение без уважительных причин
Положения оШСК «(наименование)», законных распоряжений непосредственных
руководителей и иных нормативных актов, должностных обязанностей,
установленных настоящей Инструкцией, в том числе за не использование прав,
предоставленных настоящей Инструкцией, а также принятие управленческих
решений, повлекшее за собой дезорганизацию работы ШСК несет дисциплинарную
ответственность в порядке, определенном трудовым законодательством.
5.2. За применение, в том числе однократное, методов воспитания, связанных с
физическим и (или) психическим насилием над личностью обучающегося,
руководитель ШСК может быть освобожден от исполнения обязанностей в
соответствии с трудовым законодательством и Законом Российской Федерации «Об
образовании».
5.3. За нарушение правил пожарной безопасности, охраны труда, санитарно-
гигиенических правил организации образовательного, учебного И хозяйственного
процессов, планов работы ШСК руководитель ШСК привлекается к административной
ответственности в порядке И в случаях, предусмотренных административным
законодательством.
5.4. За виновное причинение ШСК или участникам образовательного процесса вреда
(в том числе морального) в связи с исполнением (неисполнением) своих должностных
обязанностей, а также не использование прав, предоставленных настоящей
инструкцией, руководитель ШСК несет материальную ответственность в порядке и в
пределах, установленных трудовьш И (или) гражданским законодательством.
6. Взаимоотношения. Связи по должности.
Руководитель ШСК: ’

6.1. работает в соответствии с планом работыШСК;
6.2. самостоятельно планирует свою работу на каждый учебный год с учетом плана
работы образовательного учреждения;
6.3. своевременно представляет Директору образовательного учреждения
необхоцимую отчетную документацию;
6.4. получает от директора образовательного учреждения информацию нормативно-
правового и организационно-методического характера, знакомится под расписку с
соответствующими документами;
6.5. систематически обменивается информацией по вопросам физического воспитания
и развития спорта с сотрудниками и воспитанниками ШСК;
6.6. информирует директора образовательного учреждения обо всех чрезвычайных
происшествиях в ШСК, действиях сотрудников и воспитанников ШСК во время
проведения затытий, соревнований, учебно-тренировочных сборов.
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Утверждаю._ л 1
Директор ‚школы: щ’ 3.Л.Чулаева

Расписание занятий школьного спортивного клуба «Олимп» на 2021-2022 учебньш” год

День недели

ЧЗТВЗГ
18:80-19:ОО спортзал

Место
проведения
   

 

   

 

Время
проведения
занятий
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УТВЕРЖДАЮ:

‚ ‚ Директор МБОУ
‚ «Щелковская СОШ Мг] »`Щ̀‚‘ 13.Л.Чулаева

План работы школьного спортивного клуба «Олимп»
МБОУ «Щелковская СОШ М91» на 2021-2022 учебный год

направление содержание Деятельности ответственные за
деятельности ВЬППОЛНВНИС

О ганизационная деятельность
Работа с кадрами Анализ педагогического состава Руководитель ШСК

ШСК
Планирование и Составление и утверждение Руководитель ШСК
организация планов работы ШСК на 2021- Кужулов А.Х.,
деятельности ШСК 2022 учебный год (план работы Педагог-организатор

ШСК, план спортивно-массовых Сатиханов И.В.
мероприятий);
Составление расписания работы
ШСК (общее, индивидуальное
расписание педагогов и
специалистов ШСК .

Создание совета клуба Разъяснительная работа с Руководитель ШСК
«Олшип» обучающимися школы Кужулов А.Х.,

Педагог-организатор
Сатиханов И.В.
Замдиректора по ВР
Мустафаева М.А.;
Руководитель ШСК
Кужулов А.Х.;
Педагог-организатор
Саатбекова С.А.

Фпзт ль но-оздо в овительная и спо тивно-массовая абота
Проведение спортивно- Подготовка спортивных Замдиректора по ВР
массовых мероприятий массовых мероприятий МустафаеваМ.А.;

(разработка сценариев и плана Руководитель ШСК
подготовки); Кужулов А.Х.;
Обеспечение участия Педагог-организатор
обучающихся в спортивно- Сатиханов И.В.
массовых мероприятиях; Учителя физической
Проведение мероприятий; культуры
Анализ поведения
Составление плана проведения
спортивных соревнований;
Комплектование команд для
участия в спортивных Сатиханов
соревнованиях; Учителя физической
Разработка графика соревнований культуры
команд;

Руководитель ШСК
Кужулов А.Х.;

  

   

  

    

              

 

       

 

            

 
     

    

   

   

 

         
     

       

  

   

         

  
             

   

  

  

  

    
     

    Проведение
методической работы

Участие в семинарах, круглых
столах и других формах обмена
опытом с другими спортивньши
клубами

     

  

 
      

 

  

  
  

 
    

    

   

  

  

   

    

 

  

  

  

  

  

  

  

     
   

   

         
     

   

        
 

Проведение
спортивных
соревнований,
спортакиад школьного
уровня

Руководитель ШСК
Кужулов А.Х.;
Педагог-организатор

    

   

 

 

   

  

- ПОДВСДСНИС ИТОГОВ

Участие в спортивных Поиск интересных вариантов
ко ‚псах разного конку сной деятельности,
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уровня: районных,
региональных,
федеральных

   

 

Педагог-организатор
Сатиханов И.В.
Учителя физической
культуры

          подготовка к соревнованиям,
состязаниям;
Непосредственное участие в
соревнованиях;
Подведение итогов

Контроль ведения Проверка планов, ведения Замдиректора по ВР
отчётной журналов педагогами Мустафаева М.А.

   

 

  

  

           
   

  

 

     
               

    

 

Замдиректора по ВР
Мустафаева М.А.;
Руководитель ШСК
Кужулов А.Х.‚'
Педагог-организатор
Сатиханов И.В.
Замдиректора по ВР
Мустафаева М.А.

Посещение занятии" педагогов с
целью контроля;
Проверка отчетной документации
разного уровня с целью
отслеживания движения детей в
группах.
Посещение занятий

Контроль посещения
занятий детьми,
контроль
наполняемости групп     

   

   

    

 

  

 

    Контроль над
соблюдением графика
работы педагогов
Контроль над
вьшолнением
программ, анализ
результативности
работыШСК

         

  

      

 

     
Посещение занятий;
Проверка отчётной
документации;
Анализ проведённых
мероприятий.

Замдиректора по ВР
Мустафаева М.А.
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Устав школьного спортивного клуба

Муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения
«Щелковская средняя общеобразовательная школа же. 1»

1. Общие положения.
1.1. Школьный спортивный клуб «ОЛИМП», в дальнейшем именуемое ШСК,
является некоммерческой организацией, не имеющей своей целью
извлечение прибыли.
1.2. ШСК является добровольным общественным объединением, созданным
в результате свободного волеизъявления граждан, объединившихся на основе
общности целей И интересов для совместной реализации целей,
предусмотренных настоящим уставом.
1.3. Полное наименование: общественная организация школьный
спортивный клуб «ОЛИМП» муниципальной бюджетной
общеобразовательной организации «Щелковская СОШ М_о1».
1.4. Спортивный клуб, созданный в виде общественного объединения,
осуществляет свою деятельность в соответствии с законодательством
Российской Федерации, в том числе в соответствии с
Федеральным законом от 19 мая 1995 г. М 82-ФЗ "Об общественных
объединениях" (Собрание законодательства Российской Федерации, 1995, М
21, ст. 1930; 2017, М 52, ст. 7927) и настоящим Порядком.
1.5. Деятельность ШСК основывается на принципах добровольности,
равноправия всех его участников, самоуправления и законности.
1.6. ШСК может иметь символику, название, эмблему, флаги, вымпелы,
единую спортивную форму И иные знаки отличия.
1.7. ШСК осуществляет деятельность, предусмотренную Уставом, на
территории МБОУ «Щелковская СОШ Л'91».
1.8. ШСК может вести эту деятельность вне территории школы в порядке,
предусмотренном действующим законодательством.
1.9. Местонахождение руководящего органа (СоветаШСК): МБОУ
«Щелковская СОШ Л91 », ст. Щелковская ул. Южная М91.
1.10. ШСК не является юридическим лицом И не может от своего имени
приобретать И осуществлять имущественные И неимущественные права,
нести обязанности и ответственность, быть истцом И ответчиком в суде,
иметь самостоятельный финансовый баланс.

2. Цели и задачи ШСК.
1.1. Основной целью ШСК является организация И совершенствование

спортивно-массовой работы в школе, пропаганда здорового образа жизни,
укрепление здоровья обучающихся, повышение их работоспособности,
повышение спортивного мастерства членов ШСК.

1.2. Достижение указанной цели осуществляется посредством решения
следующих задач:

осоздание условий для развития массовых и индивидуальных форм
физкультурно-оздоровительной и спортивной работы в школе;
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оорганизация различных форм спортивной жизни среди обучающихся

школы;
опривлечение обучающихся школы к объединению на основе общности

интересов в команды по различным видам спорта;
овоспитание у обучающихся школы устойчивого интереса

к систематическим занятиям физической культурой, спортом, туризмом,
к здоровому образу жизни.
Для достижения указанной цели ШСК осуществляет следующие ВИДЫ
деятельности:

осоздание сети физкультурного актива во всех классах школы;
осодействие открытию спортивных секций;
оагитационная работа в области физкультуры И спорта, информирование

обучающихся о развитии спортивного движения;
опроведение спортивно-массовых мероприятий, соревнований среди

обучающихся школы и с воспитанниками других ШСК;
осоздание и подготовка команд воспитанников ШСК по различным

видам спорта, для участия в соревнованиях различного уровня;
овнедрение физической культуры в быт обучающихся, проведение

спортивно-массовой и оздоровительной работы в школе;
сорганизация активного спортивно-оздоровительного отдыха

обучающихся (походы, туризм И т.п.).
Помимо перечисленных видов деятельности ШСК может осуществлять

иную, не противоречащую уставу, деятельность.
1.3.В своей деятельности ШСК активно взаимодействует с профсоюзной

ОРГЗНИЗЗЦИВЙ ШКОЛЫ, а также С ИНЫМИ ОбЩЗСТВСННЫМИ ОРГЗНИЗЗЦИЯМИ,
молодежными ОбЪСДИНЗНИЯМИ, активно участвует В СПОРТИВНОЙ ЖИЗНИ
города.

2. Права и обязанности ШСК
2.1. ШСК имеет право в порядке, предусмотренном действующим

законодательством:
освободно распространять информацию о своей деятельности;
оучаствовать в выработке решений органов управления школой;
опроводить собрания, митинги, шествия;
опредставлять и защищать свои права, законные интересы своих членов

и участников в органах государственной власти, органах местного
самоуправления И общественных объединениях;

оосуществлять иные полномочия, предусмотренные законами
об общественных объединениях;

выступать с инициативами по вопросам, имеющим отношение
к реализации своих уставных целей, вносить предложения в органы
государственной власти и органы местного самоуправления, органы
управления школои и организации, занимающиеся развитием спорта;
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.ПОДДеРЖИВ21ТЬ прямые КОНТЗКТЬ1 И СВЯЗИ С ДРУГИМИ СПОРТИВНЫМИ
организациями и спортивными клубами.

2.2. ШСК может осуществлять иные права, предусмотренные
действующим законодательством РФ, и соответствующие уставным целям
и задачамШСК.

2.3. ШСК обязан:
особлюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные

ПРИНЦИПЫ И НОРМЫ, касающиеся сферы своей деятельности, а также НОРМЫ,
предусмотренные настоящим уставом И ИНЫМИ учредительными
документами;

оежегодно информировать общественность О своей деятельности.

3. Участники ШСК, их права и обязанности
3.1. Членами ШСК могут быть физические лица, достигшие возраста

7 лет. ЮрИДические лица могут быть участниками ШСК.
3.2. Прием в члены ШСК производится решением Совета ШСК

на основании личных заявлений лиц, желающих стать членами ШСК.
3.3. Исключение из членов ШСК производится решением Совета ШСК

за неоднократное нарушение членом ШСК обязанностей, предусмотренных
настоящим уставом.

3.4. Члены ШСК имеют право:
обесплатно ПОЛЬЗОВ8ТЬСЯ СПОРТИВНЫМ инвентарем, оборудованием

И сооружениями, а Также МЭТОДИЧ6СКИМИ ПОСОбИЯМИ,`

ополучать консультации от преподавателей ШСК;
оизбирать и быть избранными в Совет ШСК;
осистематически проходить медицинское обследование;
овносить предложения по совершенствованию работыШСК;
опринимать участие в общих собраниях;
оизбирать И быть избранным в руководящие и контрольно—ревизионный

органыШСК;
ополучать информацию о планируемыхШСК мероприятиях;
о участвовать во всех мероприятиях, проводимых ШСК.
3.5. Члены ШСК обязаны:
особлюдать УставШСК;
овыполнять решения руководящих органов ШСК;
о активно участвовать в работе органов, в которые они избраны;
особлюдать правила техники безопасности при проведении занятий,

установленный порядок работы ШСК;
обережно относиться к спортивному инвентарю, оборудованию,

сооружениям и иному имуществу;
0 показывать личный пример здорового образа жизни.

4. Руководящие органы
4.1. Общее собрание:
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4.1.1. Высшим руководящим органом ШСК является общее собрание

участников, созываемое Советом ШСК не реже одного раза в год.
4.1.2. Внеочередное общее собрание может быть созвано по

требованию не менее чем одной трети участников ШСК.
4.1.3. Инициаторы проведения общего собрания обязаны известить

об этом собрании всех участников ШСК.
4.1.4. Общее собрание правомочно, если в его работе принимают

участие более половины участников ШСК.
4.1.5. Все решения принимаются простым большинством голосов

от числа присутствующих участников на общем собрании.
4.1.6. К исключительной компетенции общего собрания относятся:
ореорганизация и ликвидация ШСК;
сутверждение устава, внесение изменений и дополнений в устав;
овыбор членов Совета ШСК;
Футверждение ежегодного отчета Совета ШСК;
оизбрание контрольно-ревизионной комиссии.

4.2. Совет ШСК, Председатель Совета ШСК
4.2.1. Постоянно действующим руководящим органом ШСК является

Совет ШСК, избираемый общим собранием на 3 года и подотчетный общему
собранию участников.

4.2.2. Число членов совета не может быть менее трех человек. Члены
Совета ШСК из своего состава выбирают председателя совета на срок
действия полномочий совета.

4.2.3. Совет ШСК осуществляет права и исполняет обязанности
от имени ШСК.

4.2.4. Совет ШСК решает все вопросы, связанные с деятельностью
ШСК, кроме тех, что отнесены к исключительной компетенции общего
собрания.

4.2.5. Совет ШСК содействует реализации инициатив воспитанников
во вне учебной деятельности: изучает интересы и потребности школьников
в сфере вне учебной деятельности, создает условия для их реализации,
привлекает воспитанников к организации воспитательной и спортивной
работы в школе.

4.2.6. Совет ШСК в ходе своей деятельности содействует разрешению
конфликтных вопросов: участвует в решении проблем школы, согласовании
интересов воспитанников, педагогов и родителей, организует работу
по защите прав воспитанников, укреплению дисциплины и порядка.

4.2.7. Совет ШСК информирует воспитанников о деятельности
окружной и городской системы самоуправления, содействует организации
спортивных программ И проектов как на территории школы, так И вне
территории школы.

4.2.8. Все решения принимаются простым большинством голосов
от общего числа членов Совета ШСК.

Создано в Scanner Pro



 
4.2.9. Председатель Совета ШСК выполняет организационно-

распорядительные функции, непосредственно представляет интересы клуба
в органах государственной власти, органах местного самоуправления,
организациях И общественных объединениях.

4.2.10. Председатель организует подготовку и проведение заседаний
Совета ШСК.

5. Порядок внесения дополнений и изменений в устав
5.1. Изменения и дополнения в устав вносят по решению общего

собрания участников.
5.2. Изменения и дополнения в уставе ШСК приобретают силу с

момента принятие решения о внесении изменений И дополнений в устав на
общем собрании участниковШСК.

6. Реорганизация и ликвидация ШСК
6.1. Реорганизацию ШСК (слияние, присоединение, разделение,

выделение или ЛИКВИДацию) осуществляют по решению общего собрания.
6.2. Ликвидируют ШСК по решению общего собрания либо по

решению суда в порядке, установленном законодательством.
6.3. Имущество, оставшееся в результате ликвидации ШСК, после

удовлетворения требований кредиторов направляют на цели, определяемые
решением общего собрания о ликвидации клуба, а в спорных случаях
решением суда.

6.4. Все дела ликвидированного ШСК (учредительные Документы,
протоколы, приказы и т.п.) передают по описи в архив.
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